
Zarządzenie nr 2/2025
Dyrektora Żłobka Miejskiego Zielony Zakątek w Oleśnicy
z dnia 18 września 2025 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Żłobka Miejskiego Zielony Zakątek w Oleśnicy

Na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 z późn. zm.). 
Uchwały Nr XVI/152/2025 Rady Miasta Oleśnicy z dnia 28 sierpnia 2025 r. zmieniająca uchwałę w sprawie utworzenia Żłobka Miejskiego Zielony Zakątek w Oleśnicy. 
[bookmark: _Hlk208314141]
§1.
Wprowadza się Regulamin Organizacyjny Żłobka Miejskiego Zielony Zakątek w Oleśnicy stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia.

§2.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.



























                                                                                      Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 2/2025 
Dyrektora Żłobka Miejskiego Zielony Zakątek w Oleśnicy 
z dnia 18.09.2025 r

REGULAMIN ORGANIZACYJNY 
ŻŁOBKA MIEJSKIEGO ZIELONY ZAKĄTEK 
W OLEŚNICY



§ 1. Postanowienia ogólne

1. Żłobek pod nazwą: ,,Żłobek Miejski Zielony Zakątek w Oleśnicy”, zwany dalej „Żłobkiem”, działa na podstawie:
· [bookmark: _Hlk209089278]ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 z późn. zm.)
· ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Dz.U.2019 roku poz.1282 )ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2021 roku , poz. 305)
· Statutu ,,Żłobka Miejskiego Zielony Zakątek w Oleśnicy”.
2. Organem prowadzącym Żłobek jest Gmina Miasto Oleśnica.
3. Siedziba Żłobka znajduje się: 56-400 Oleśnica, ul. Kazimierza Wielkiego 6.
4. Nadzór nad działalnością Żłobka sprawuje Burmistrz Miasta Oleśnicy. 
5. Regulamin określa organizację pracy Żłobka, prawa i obowiązki dzieci, rodziców oraz pracowników.
§ 2. Cele i zadania Żłobka

1. Żłobek zapewnia dzieciom w wieku od ukończenia 20 tygodnia życia do 3 lat (w szczególnych przypadkach do 4 lat):
· opiekę wychowawczą i pielęgnacyjną,
· stymulację rozwoju psychoruchowego, emocjonalnego i społecznego,
· bezpieczne i higieniczne warunki pobytu.
2. Do zadań Żłobka należy w szczególności:
· wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,
· kształtowanie nawyków higienicznych i żywieniowych,
· współpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie wychowania dziecka,
· prowadzenie zajęć wspierających rozwój i przygotowujących do edukacji przedszkolnej.
§ 3. Organizacja pracy

1. Żłobek czynny jest od poniedziałku do piątku w godzinach 6.00 - 17.00.
2. Liczba miejsc w Żłobku wynosi 100. 
3. Dzieci podzielone są na grupy wiekowe/liczebne zgodnie z obowiązującymi przepisami.
4. Żłobkiem kieruje dyrektor, który odpowiada za organizację pracy i bezpieczeństwo.
5. W Żłobku zatrudnia się:
· opiekunów dziecięcych,
· pielęgniarkę,
· pomoc opiekuna/robotnik do prac lekkich,
· pracowników administracyjnych i obsługi

6. Żłobek działa przez cały rok, we wszystkie dni robocze od poniedziałku do piątku z wyjątkiem dni wolnych od pracy oraz przerw ustalanych przez dyrektora Żłobka w porozumieniu z organem prowadzącym, o których rodzice są informowani z wyprzedzeniem.

§ 4. Zasady przyjmowania dzieci

       Do Żłobka przyjmowane są dzieci po przeprowadzeniu rekrutacji zgodnie Regulaminu Rekrutacji        
       do ,,Żłobka Miejskiego w Oleśnicy Zielony Zakątek”. 
1. Podstawą przyjęcia dziecka jest:
· złożenie wniosku o przyjęcie wraz z wymaganymi dokumentami,
· zawarcie umowy cywilnoprawnej z rodzicami/opiekunami prawnymi,
· wniesienie wymaganych opłat.
2. Dziecko może zostać skreślone z listy wychowanków w przypadku: 
· zalegania z opłatami dłużej niż 1 miesiąc, 
· nieusprawiedliwionej nieobecności przekraczającej 14 dni,
· rażącego naruszania postanowień regulaminu przez rodziców/opiekunów.

[bookmark: _Hlk209009914]§ 5. Prawa i obowiązki

1. Prawa dziecka
· prawo do bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu,
· prawo do życzliwego i podmiotowego traktowania,
· prawo do zabawy, odpoczynku i zajęć wspierających rozwój.

2. Obowiązki dziecka
· przestrzeganie zasad współżycia w grupie,
· stosowanie się do poleceń opiekunów w zakresie bezpieczeństwa i higieny.
3. Prawa rodziców/opiekunów
· prawo do informacji o postępach i rozwoju dziecka,
· prawo do udziału w zebraniach i konsultacjach,
· prawo zgłaszania uwag i wniosków dotyczących funkcjonowania Żłobka.
4. Obowiązki rodziców/opiekunów
· przyprowadzanie i odbieranie dziecka w godzinach pracy Żłobka,
· zapewnienie obecności dziecka w zajęciach oraz informowanie o przyczynach nieobecności,
· terminowe wnoszenie opłat,
· przekazywanie rzetelnych informacji o stanie zdrowia dziecka,
· przestrzeganie niniejszego regulaminu.
§6. Organizacja dnia
1. Ramowy rozkład dnia obejmuje:
· przyjmowanie dzieci i zabawy dowolne,
· zajęcia opiekuńczo-wychowawcze i edukacyjne,
· posiłki: śniadanie, obiad, podwieczorek,
· odpoczynek poobiedni,
· spacery i zabawy na świeżym powietrzu,
· zajęcia końcowe i odbiór dzieci.
„Ramowy rozkład dnia” 
6.00 – 8.20 - przyjmowanie dzieci, zabawy swobodne w kącikach 
zainteresowań, kontakty z rodzicami 
8.20 – 8.30 - czynności pielęgnacyjne  
8.30 – 9.00 – śniadanie 
9.00 - 9.45 - zajęcia tematyczne grupowe i indywidualne: rozwijanie 
komunikacji językowej, ćwiczenie spostrzegawczości, rozwijanie 
aktywności plastycznej, muzyczno-ruchowej
9.45 - 10.30 – spacery na świeżym powietrzu, przy sprzyjającej 
pogodzie zabawy na placu zabaw 
10.30 - 10.45 - czynności pielęgnacyjne i przygotowanie do posiłku
10.45 - 11.00 - obiad I danie-zupa
11.00 - 13.00 – odpoczynek/leżakowanie dzieci, słuchanie bajek
kołysanek, muzyki relaksacyjnej, monitorowanie snu dzieci 
13.00 - 13.30 – obiad II danie
13.30 – 14.30 – zabawy edukacyjne, zajęcia sensoryczne, zabawy 
14.30 – 14.45 - czynności pielęgnacyjne 
14.45 - 15.00 – podwieczorek
15.00 – 17.00 - zabawy dowolne i inspirowane, zajęcia indywidualne, 
kontakty indywidualne z rodzicami, oczekiwanie na rodziców
2. Ramowy rozkład dnia może być modyfikowany w zależności od potrzeb dzieci i 
okoliczności organizacyjnych, ustalany jest przez opiekunów w porozumieniu z dyrektorem.
§7. Wyżywienie
1. Żłobek zapewnia dzieciom 3 posiłki dziennie.
2. Posiłki przygotowywane są w kuchni własnej.
3. Istnieje możliwość dostosowania diety do potrzeb dziecka (np. alergie, wyznania religijne) na podstawie zaświadczenia lekarskiego lub oświadczenia rodziców.
§8. Opłaty
1. Miesięczna opłata z tytułu pobytu i wyżywienia dziecka w żłobku obliczana jest w oparciu o Uchwałę Rady Miasta Oleśnicy. 
2. Opłaty należy wnosić do dnia 25 każdego miesiąca na rachunek bankowy Żłobka.
3. W przypadku nieobecności dziecka istnieje możliwość odliczenia kosztów wyżywienia za zgłoszone z wyprzedzeniem dni.
4. Za nieterminowe opłaty naliczane są odsetki ustawowe.
5. Jeśli rodzice/opiekunowie prawni nie wnoszą opłat w terminie wskazanym w umowie lub zalegają z opłatami dyrektor ma prawo skreślić dziecko z listy dzieci uczęszczających do żłobka.
§9. Bezpieczeństwo
1. Dzieci mogą być przyprowadzane i odbierane wyłącznie przez rodziców lub osoby upoważnione na piśmie.
2. Żłobek nie podaje dzieciom leków, z wyjątkiem sytuacji uzasadnionych medycznie i udokumentowanych pisemną zgodą rodzica.
3. W razie wypadku lub nagłego zachorowania dziecka personel podejmuje niezbędne działania i niezwłocznie informuje rodziców.
4. W Żłobku obowiązują procedury ewakuacji i zasady BHP zgodne z przepisami prawa.
§10. Postanowienia końcowe
1. Regulamin obowiązuje wszystkich pracowników, rodziców i dzieci uczęszczających do Żłobka.
2. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagają formy pisemnej i ogłoszenia w sposób zwyczajowo przyjęty.
3. Regulamin wchodzi w życie z dniem 18.09.2025 r.
